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TERMINOS DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE

1.

UN MEDICO PARA EL SERVICIO DE SALUD

DENOMINACION DE LA CONTRATACION

Contratacion de locacion de servicios de un médico para el Servicio de Salud de la Universidad
Nacional Ciro Alegria.

FINALIDAD PUBLICA

El presente servicio tiene como finalidad cumplir con una de las funciones establecidas en Programa
del servicio de salud: evaluar y atender el estado de salud de los estudiantes de la UNCA; Asi como
detectar problemas de salud que obstaculicen el normal desarrollo académico del estudiante, esto
incluye también atencion de consultas, urgencias, emergencias y y/o referencia a un establecimiento

de mayor complejidad.

ANTECEDENTES

Con Resolucion de Comision con Resolucion de Comisidn Organizadora N° 035-2024/CO-UNCA, de
fecha 31 de enero del 2024, en donde se aprueba y contempla la ejecucion de la Gestidn de la
contratacién de un médico para el servicio de salud y asi brinde atencion a los estudiantes de la UNCA.
Asi como el Reglamento del servicio de salud aprobado con Resolucion de Comision Organizadora N°
0343-2023/CO-UNCA, de fecha 24 de mayo del 2023.

4, OBJETIVOS DE LA CONTRATACION

Atencion de consultas urgencias, emergencias y referencia de emergencias a través de la Evaluacion,
diagnostico y tratamiento la salud general de los estudiantes de fa UNCA para garantizar su aptitud
fisica y mental. Busca prevenir enfermedades, cumplir con requisitos legales y normativos, y

determinar si se requieren ajustes para garantizar el bienestar durante su experiencia académica.

5. ALCANCES Y DESCRIPCION DEL SERVICIO

El alcance de un médico esta dirigido a los estudiantes de la UNCA y con extension al personal docente
y no docente de la UNCA, para garantizar un buen esta do de salud de los mismos, asi como la
participacion de todas las actividades programadas del servicio de salud - Direccion de Bienestar
Universitario de la Universidad Nacional Ciro Alegria.

5.1. PERFIL DEL PROVEEDOR O DEL PERSONAL

5.1.1 Requisitos Legales:
1. Contar con Registro Unico de contribuyente (RUC), con condiciones de activo y habido.

2. Contar con inscripcion vigente como proveedor de servicios en el Registro Nacional de
proveedores (RNP) vigente. '

3. Declaracién Jurada de no tener impedimentos para contratar con €l Estado.




Acreditacion:

1. Copia simple de la vigencia del Registro Nacional de Proveedores (RNP) y/o validacion
del RNP via web: www.rnp.gob.pe

5.1.2 Requisitos técnicos y profesionales:
Formacion Académica 1

e Titulo profesional: Médico cirujano.
» Colegiado (a), habilitado (a) y SERUMS culminado.

Experiencia laboral
» Experiencia General: No menor a dos (02) afios en el sector pliblico ylo privado.

Diplomados y/o cursos y/o programas de especializacion

*  Reanimacion Cardiopuimonar (RCP), Atencion de urgencias y emergencias {opcional).

Acreditacion:
e Copia de grado académico.
e Copia de constancia de trabajo o certificado o resoluciones o documentos que
acrediten la experiencia laboral.
» Constancia o certificados de capacitaciones.

5.2. REQUISITOS DEL SERVICIO:
5.2.1. Descripcion del servicio:

El proveedor debe cumplir con las siguientes funciones:

1. Brindar atencion médica a la comunidad universitaria y referencia de emergencias,
asi como actividades de prevencion y promocion de la salud.

2. Realizar cirugias menores, procedimientos y actividades de asistencia médica.

3. Llenado de la Historia Clinica segiin Norma Técnica de Salud que regula los
procedimientos establecidos por el Ministerio de Salud.

4. Realizar campafias médicas, talleres y capacitaciones.

5.3. MEDIDAS DE CONTROL:

De corresponder, debe considerar aspectos relativos a la coordinacion y supervision, paralo cual
se indica con claridad.

5.3.1. Areas que supervisan: La supeision de la gjecucion del servicio adquirido estara a
cargo del servicio de salud, a través de la direccion de bienestar universitario.

5.3.2. Areas que coordinen con el proveedor: El jefe de la unidad de abastecimiento y el
area usuaria seran los encargados de coordinar con el proveedor del servicio solicitado.

3.3.3. Recepcion y conformidad: El Servicio de Salud serd el encargado de dar la
conformidad de los servicios luego de coordinar y verificar que el proveedor de servicio
cumpla con lo requerido.

5.4, PRESTACIONES ACCESORIAS: No hay prestaciones accesorias.
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5.5. LUGAR, PLAZO DE EJECUCION DE LA PRESTACION
5.5.1. Lugar:

El servicio se realizara de forma presencial, en el local de la Sede Académica, con direccion Jr.
Ramiro Prialé N°540, ubicados en el distrito de Huamachuco, provincia Sanchez Carrion,
departamento La Libertad.

5.5.2. Plazo del servicio:

La prestacidn del servicic sera de 90 dias calendarios de manera presencial en las instalaciones
de topico 1y topico 2 de la Universidad Nacional Ciro Alegria — Sede Académica (Ramiro Prialé),
contados a partir del mes de notificada la orden de servicio o suscripcion del contrato.

5.6. Resultados esperados (entregables)

El servicio comprende las siguientes actividades en tres (3) entregables.

ENTREGABLES PLAZO ACTIVIDADES A DESARROLLAR
get | ST A EN EL ENTR_E‘GABLE
PRIMER A los 30 dias calendarios,
ENTREGABLE contabilizados desde la .
(INFORME 1) notificacion de la orden de servicio OIS EESEIVSEES
. |ocontrato. I | _ _ |
SEGUNDO A los 60 dias calendarios,
ENTREGABLE contabilizados desde la .
(INFORME 2) notificacién de la orden de servicio | IFferme el Epiividades
| 0 contrato. o
TERCER A los 90 dias calendarios,
ENTREGABLE contabilizados desde la Informe de actividades
(INFORME 3) | nofificacion de la orden de servicio.

5.7. FORMA DE PAGO

El pago por el servicio, se realizara de forma de periddica, conforme se detalla en el siguiente cuadro:

Entregable Producto % de pago
1° Informe de actividades al término de los 30 dias 30% del monto contractual
|| calendarios. ]
2° informe de actividades al término de los 60 dias 30% del monto contractual
calendarios.
S
3° Informe de actividades al término de los 80 dias 40% del monto contractual
| | calendarios. |

5.8. PENALIDADES APLICABLES

En caso injustificado del servicio en la ejecucion de las prestaciones objeto de contrato, 1a Entidad le
aplica automaticamente una penalidad por cada dia de atraso. La penalidad se aplica
automaticamente y se calcula de acuerdo a la siguiente formula:
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Penalidad diaria = 0.10 x monto

F x plazo en dias
Donde F=0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F=0.40 para plazos menores o iguales a (60) dias.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacion de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad, cuando
EL CONSULTOR acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo transcurrido no
le resulta imputable.

5.9. CONFIDENCIALIDAD

Toda informacion de cualquier naturaleza, deberd mantenerse en absoluta reserva, bajo
responsabilidad.

EL PROVEEDOR no comunicara a persona natural o juridica, y otra entidad ajena a LA
UNIVERSIDAD, informacién inédita que llegue a su conocimiento en el curso del desempefio de los
servicios para los cuales fue contratado, excepto cuando ello le fuese requerido con autorizacion de
LA UNIVERSIDAD.

5.10. APROPIEDAD INTELECTUAL
NO APLICA.
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