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Unaversidad Nacional
Ciro Alegria

Ley de creacion N° 29756

“Afio de la recuperacién y consolidacion de la economia peruana”
“Afo del bicentenario del fundador de la republica, doctor José Faustino Sanchez Carrién y la defensa de la dignidad
republicana”

TERMINOS DE REFERENCIA Y REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMO PARA LA
CONTRATACION DE SERVICIOS

REQUERIMIENTO DE CONTRATACION DEL SERVICIO DE UNA (01) PERSONA NATURAL Y/O JURIDICA
PARA LA ELABORACION DE LOS DISENOS CURRICULARES PARA TRES PROGRAMAS ACADEMICOS
EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL CIRO ALEGRIA (UNCA)

Organo y/o Unidad Organica: | Oficina de Gestion de la Calidad

Actividad del POL: A0I00169200041: SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD

para la elaboracién de los disefios curriculares de los Programas
Academicos de Derecho, Enfermeria y Administracion de la
Universidad Nacional Ciro Alegria (UNCA).

|
|
! . :
| Contratacion del servicio de una (01) persona natural o juridica
Denominacién de la Contratacién:

FINALIDAD PUBLICA

La Universidad Nacional Ciro Alegria es una comunidad académica comprometida con la investigacion y la
docencia, que ofrece una formacion humanista, cientifica y tecnoldgica. Su enfoque reconoce la realidad

multicultural del pais y su diversidad ecologica. Asimismo, asume la educacién como un derecho fundamental
y un servicio publico esencial.
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La Oficina de Gestién de la Calidad de la UNCA, adscrita al Rectorado, es el 6rgano responsable de asesorar,

planificar, organizar, dirigir, proponer, ejecutar y evaluar la implementacion del Sistema de Gestion de la
Calidad en la universidad.

La vicepresidencia academica, es el érgano encargado de gestionar la implementacion, ejecucion y
evaluacion del modelo educativo y los disefios curriculares.

En este contexto, se requiere la contratacion de una (01) persona natural o juridica para la elaboracion de
los disefios curriculares de los Programas Académicos de Derecho, Enfermeria y Administracion de la
Universidad Nacional Ciro Alegria (UNCA), con la finalidad de fortalecer formamon academlca

. OBJETIVO DE LA CONTRATACION -
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1
El servicio tiene como objetivo [a elaboracion de los disefios curriculares para tres Programas Academicos i
de la Universidad Nacional Ciro Alegria, asegurando su relevancia y pertinencia, alineada con las tendencias |
y normativas educativas vigentes como Licenciamiento y/o Acreditacion y las demandas del mercado laboral
regional y nacional. [
!
Este disefio permitira la implementacion de los programas, contribuyendo a la ampliacion de la oferta |
académica de pregrado en la UNCA. Todo ello se realizar en concordancia con el modelo educativo l
institucional y en cumplimiento de las condiciones basicas de calidad establecidas.

. _CARACTERiSTICAS Y CONDICIONES DEL SERVICIO A CONTRATAR

3.1 Descripcion del servicio a contratar

- Contratacion del servicio de una (01) persona natural o juridica
- para la elaboracion de los disefios curriculares de los Programas
. Académicos de Derecho, Enfermeria y Administracion de la
 Universidad Nacional Ciro Alegria (UNCA).

o0

3.2 Actividades a ejecutar:
La elaboracion de los disefios curriculares de los Programas Académicos de Derecho, Enfermeria y

Administracion en la Universidad Nacional Ciro Alegria (UNCA), abarcara los siguientes

considerandos:

a) Elaboracion del plan de trabajo de los disefios curriculares por competencias de los tres
Programas Académicos alineado al Modelo Educativo vigente, a los requerimientos de
licenciamiento (Resolucién de Superintendencia N° 055-2021-SUNEDU, Resolucién de
Superintendencia N° 008-2025-SUNEDU, entre ofras), al modelo de acreditacion vigente y
demaés normatividad vigente, este documento debe ser expuesto y aprobado por la Oficina de
Gestion de la Calidad y Vicepresidencia Académica, previo a su desarrollo.

b) Presentacién de tres disefios curriculares de los Programas Académicos terminado, en funcién
de los estudios generales, especificos y de especialidad: ejes transversales, malla curricular,
matriz por competencias, sumillas, estructura de silabo, lineamientos de gestién curricular, perfil
estudiante, perfil del egresado, plan de estudios, métodos de ensefianza —aprendizaje, practicas
pre profesionales, graduacion y titulacion, evaluacion curricular, lineas de investigacion, entre

r otros; alineado al Modelo Educativo vigente, a los requerimientos de licenciamiento (Resolucion

de Superintendencia N° 055-2021-SUNEDU, Resolucion de Superintendencia N° 008-2025-

‘ SUNEDU, entre otras), al modelo de acreditacion vigente y deméas normatividad vigente, este

documento debera tener el visto bueno de la Oficina de Gestidn de la Calidad y Vicepresidencia

Académica.

3.3 Plan de trabajo

El que se detalla en las actividades a realizar 3.2 literal a). f
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3.4 Seguros
No aplica.
3.5 Prestaciones accesorias a la prestacion principal
3.5.1 Mantenimiento preventivo y/o correctivo
No aplica.
3.5.2 Soporte técnico
No aplica

3.5.3 Capacitacion y/o entrenamiento
No se ofrecera ninguna capacitacion por terceros en beneficio del personal prestador del servicio.

La Oficina de Planeamiento y Presupuesto brindara las orientaciones necesarias al prestador del
Servicio.

3.5.4 Otras prestaciones accesorias

No aplica.

3.6 Lugary plazo de prestacion del servicio

3.6.1 Lugar
El servicio se realizara de forma VIRTUAL por la naturaleza del servicio.

3.6.2 Plazo maximo para la ejecucion
El servicio tendra una duracion de TREINTA (30) dias calendario, contabilizados a partir del dia
siguiente de notificada la Orden de Servicio o suscripcion del contrato.

3.6.3 Horario
No aplica.

IV. RECURSOS A SER PROVISTOS POR EL CONTRATISTA

4.1 Equipamiento:
41.1 Equipamiento estratégico
- No aplica.
4.1.2 Otro equipamiento

- No aplica.

4,2 Personal:
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El servicio sera desarrollado por una (01) persona natural o juridica, quien debera cumplir con lo
siguiente:

4.21 Actividades
Las actividades se realizaran de manera VIRTUAL de acuerdo al requerimiento de la Oficina de

Gestion de la Calidad.

Los informes deberan contemplar lo sefialado a continuacion:

El proveedor contratado debe presentar;

1. Un (01) Informe consolidado de las
actividades desarrolladas:

a) Plan de ftrabajo de los disefios
curriculares por competencias de los
Programas Académicos de Derecho,
Enfermeria y Administracién alineado al
Modelo Educativo vigente, a los
requerimientos  de  licenciamiento
(Resolucién de Superintendencia N°
055-2021-SUNEDU,  Resolucién de
Superintendencia  N°  008-2025-
SUNEDU, entre ofras), al modelo de
acreditacion - vigente y  demaés
normatividad vigente, este documento
debe ser expuesto y aprobado por la
Oficina de Gestion de la Calidad y la
Vicepresidencia Académica, previo a su
desarrollo.
Evidencias scbre el paso a paso del
desarrollo del procedimiento
desarrollado, se debe incluir como parte
de las evidencias, Ias diversas matrices
de articulacion, entre otras evidencias
alineadas a dar sustento al debido
desarrollo.

c) Disefio curricular terminado y sin
observaciones de los Programas
Académicos de Derecho, Enfermeria y
Administracion  (por separado), en
funcion de los estudios generales,
especificos y de especialidad: ejes
transversales, malla curricular, matriz
por competencias, sumillas, estructura
de sflabo, lineamientos de gestion
curricular, perfil estudiante, perfil del
egresado, plan de estudios, métodos de
ensefianza —aprendizaje, practicas pre
profesionales, graduacién y titulacion,
evaluacion  curricular, lineas de
investigacion, entre ofros; alineado al

Modelo Educativo vigente, a los

Hasta los 30 dias calendarios, b)
contabilizados desde la
notificacion de la orden de
servicio o0 suscripcion de
contrato.

Entregable
{Unico)

11

O Jr. Sucre N° 440 o 928909 979 @ gestion.calidad@unca.edu.pe www.unca.edu.pe

Huamachuco

) ila Universidad del Ande Liberterio!



e Universidad Nacional (&)
H Ciro Alegria =

Ley de creacion N° 29756 2 / 2

“Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”
“Afio del bicentenario del fundador de la republica, doctor José Faustino Sédnchez Carrién y la defensa de la dignidad
republicana”

requerimientos  de  licenciamiento
(Resolucion de Superintendencia N°
055-2021-SUNEDU, Resolucién de
Superintendencia  N°  008-2025-
SUNEDU, entre ofras), al modelo de
acreditacion  vigente 'y  demaés
normatividad vigente, este documento
debera tener el visto bueno de la Oficina
de Gestion de la Calidad vy
Vicepresidencia Académica

4.2.2 Perfil

Capacidad Legal:

Requisitos:

- Estar inscrito en el Registro Unico de Contribuyentes con condicion de activo y habido

- Copia simple de la vigencia del Registro Nacional de Proveedores (RNP) y/o validacion del
RNP via web: www.rnp.gob.pe debidamente acreditado.

- No tener antecedentes policiales, judiciales, penales o proceso de determinacion de
responsabilidad

- No tener sancion administrativa vigente por falta(s).

- No tener impedimentos para contratar con el Estado peruano.

- No haber sido condenado por delito doloso con sentencia de autoridad de cosa juzgada. |

- No estar consignado en el registro nacional de sanciones de destitucién y despido.

- No estar consignado en el registro de deudores alimentarios morosos o tener pendiente el pago
de reparacion civil impuesta por condena ya cumplida.
Acreditacion:
Copia simple de la vigencia del Registro Nacional de Proveedores (RNP) y/o validacién
del RNP via web: www.rnp.gob.pe

Capacidad técnica y profesional — Formacion académica del Especialista
Curricular:
Formacién Académica a) Titulo profesional en ciencias politicas o derecho,

ciencias de la salud, ciencias administrativas o
ingenieria, o carreras afines.

b) Grado de Maestro con mencién en Docencia
Universitaria o Curriculo o Calidad Universitaria o

mencioén aftn.
Experiencia General a) Experiencia general profesional minima de cinco
(Acreditada) (05) afios.
Experiencia Especifica a) Experiencia de tres (03) afios como docente
(Acreditada) universitario (universidades publicas o privadas).

b) Experiencia de haber participado como minimo en
un proceso igual o similar relacionado (Disefio
Curricular, Modelo Educativo, procesos de
acreditacion o afines) en universidades publicas o

privadas.
Cursos ylo programas de a) Cursoen disefio curricular y/o gestion del curriculo
especializacion ylo evaluacién curricular {a nivel superior
10
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universitario) o afines (minimo 30 horas
académicas).
Capacidad técnica y profesional - Formacion académica del Equipo técnico
Profesional N° 1:
Formacion Académica del a) Titulo profesional en Derecho.
proveedor b} Grado de Maestro
Experiencia General a) Experiencia general profesional minima de tres (03)
(Acreditada) afios.
Experiencia Especifica a) Experiencia de un (01) afio como docente
(Acreditada) universitario (universidades publicas o privadas).
{De preferencia)
Cursos ylo programas de a) Cursos relacionados propios de su formacion
especializacion del proveedor profesional (a nivel superior universitario, con un
minimo 30 horas académicas).
Profesional N° 2:
Formacion Académica del a) Titulo profesional en Enfermeria.
proveedor b} Grado de Maestro
Experiencia General a) Experiencia general profesional minima de tres (03)
(Acreditada) afios.
Experiencia Especifica a) Experiencia de un (01) aflo como docente
(Acreditada) universitario (universidades ptblicas o privadas).
(De preferencia)
f Cursos ylo programas de a) Cursos relacionados propios de su formacion
especializacion del proveedor profesional (a nivel superior universitario, con un
minimo 30 horas académicas).
Profesional N° 3:
Formacion Académica del a) Titulo profesional en Administracion.
proveedor b) Grado de Maestro
Experiencia General a) Experiencia general profesional minima de tres (03)
(Acreditada) afios.
Experiencia Especifica a) Experiencia de un (01) afio como docente
(Acreditada) universitario (universidades publicas o privadas).
{De preferencia)
Cursos ylo programas de a) Cursos relacionados propios de su formacion
especializacion del proveedor profesional (a nivel superior universitario, con un
minimo 30 horas académicas).
Todos los requisitos del perfil deben ser acreditados documentariamente:
- Grado Académico: copia simple del diploma, debidamente registrado en SUNEDU.
- Experiencia laboral y/o profesional: (i) copia simple de contratos y su respectiva conformidad
o (i) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra documentacion que, de manera
fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.
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- Diplomados, cursos y/o estudios de especializacion: Con certificados y/o constancias de los
Diplomados, cursos y/o estudios de especializacion (no se admiten certificados como
asistente).

V. OTRAS CONSIDERACIONES PARA LA EJECUCION DE LA PRESTACION
5.1 Otras obligaciones

5.1.1 Otras obligaciones del contratista
El contratista es el responsable directo y absoluto de las actividades que realizara y del
entregable(s) presentado(s), debiendo responder por el servicio brindado.

5.1.2 Otras obligaciones de la Entidad
Brindar la informacion necesaria que permita el desarrollo y cumplimiento de los entregables.

5.2 Adelantos
No se otorgara ninglin tipo de adelanto.

5.3 Subcontratacién
No aplica

| 5.4 Confidencialidad
géseion® | Toda informacion de la Universidad Nacional Ciro Alegria a la que tenga acceso el proveedor, es

I ./  estrictamente confidencial. El proveedor debe comprometerse a mantener las reservas del caso y no
b transmitirla a ninguna persona (natural o juridica).
i Sobre la inobservancia del parrafo anterior, esta se entendera como un incumplimiento que no puede
. ser revertido, por lo que se procedera a la resolucion del contrato, bastando para ello una comunicacion
notarial, evidenciando que el proveedor a transmitido informacion de la Universidad Nacional Ciro
Alegria, sin el consentimiento expreso por escrito.

5.5 Propiedad intelectual
No aplica.

5.6 Medidas de control durante la ejecucion contractual

5.6.1 Area que supervisa:
- La supervision de la ejecucion del servicio estara a cargo de la Oficina de Gestion de la
Calidad y la Vicepresidencia Académica de la UNCA.

5.6.2 Area que coordinaran con el proveedor:
- Lacoordinacién de la ejecucion del servicio sera con la Oficina de Gestion de la Calidad de
la UNCA.

5.6.1. Area que brindara la conformidad:
- La Oficina de Gestion de la Calidad de la UNCA y la Vicepresidencia Académica, sera la
encargada de dar la conformidad respectiva después de la validacion y revision del
entregable(s), toda vez que es el area solicitante.

5.7 Conformidad de la prestacion
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La conformidad de la contratacion del servicio de una (01) persona natural o juridica para realizar la
elaboracion de los disefios curriculares de los Programas Académicos de Derecho, Enfermeria y
Administracion en la Universidad Nacional Ciro Alegria, sera otorgado por la Oficina de Gestion de la
Calidad de la UNCA, para cuyo efecto el proveedor del servicio presentara su informe del producto,
adjuntando las evidencias de las actividades desarrolladas, por Tramite Documentario Virtual y/o
presencial de la universidad (segun la modalidad establecida para la fecha en que se hara entrega del
Servicio).

La conformidad del servicio sera emitida por la Oficina de Gestion de la Calidad y Vicepresidencia
Académica en un plazo no mayor de 07 dias calendarios, previa verificacion del cumplimiento de las
condiciones establecidas en el numeral 3.2 de los presentes términos de referencia.

5.8 Forma de pago
El pago se realizar4 en moneda nacional, con abono a la cuenta Interbancaria del proveedor, previa
presentacion del entregable(s) y la respectiva conformidad del servicio.

Cronograma de pagos se realizara segun el siguiente detalle:

N°® CONCEPTO VENCIMIENTO PORCENTAJE DEL MONTO A CONTRATAR

Hasta los 30 dias calendarios,
ler.  Pago. | contabilizados desde la notificacion de la
(Unico) orden de servicio o suscripcion de
contrato.

100% a la conformidad del entregable.

Penalidades aplicables:

Se aplicara penalidad por retraso injustificado del contratista o proveedor, la entidad aplicara
autométicamente una penalidad por mora por cada dia de atraso.

_Otras penalldades

Supuestos de

. N° aplicacién de Forma de calculo Procedimiento i
| penalidad o
En caso de retraso ! -La penalidad se aplicara
injustificado del automaticamente o de o |
contratista/proveedor | 0.10 x monto de contratacion  CONtrario, el retraso se |
en la ejecucion de las Penalidad diaria = ===y 5o "ans  justifica a través de la |
prestaciones objeto de solicitud de ampliacion de
contrato, la Entidad le F =040 para plazo menor o igual a 60 dias plazo debidamente
aplica F =0.25 para plazos mayores a 60 dias aprobado.
autométicamente una -Adicionalmente, se
1 penalidad por mora por considera justificado el
cada dia de atraso. refraso y en consecuencia

no se aplica penalidad,
cuando el  proveedor
acredite, de modo
objetivamente  sustentado,
que el mayor tiempo
 transcurrido no le resulte
. imputable.

O Jr. Sucre N° 440 0 928 909 979 @ gestion.calidad@unca.edu.pe www.unca.edu.pe

Huamachuco

iLa Universidad del Ande Liberterio!



ﬁ? Universidad Nacional @
- » yd a
‘ Ciro Alegria P
Ley de creacion N° 29756 69
“Afo de la recuperacion y consolidacién de la economia peruana”
“Afio del bicentenario del fundador de la reptiblica, doctor José Faustino Sdnchez Carrién y la defensa de la dignidad
republicana”

-Cuando se llegue a cubrir el
monto méaximo de la |
penalidad por mora o el |
monto maximo para otras :
penalidades, de ser el caso, !
; la entidad puede resolver el
' contrato por incumplimiento. |

5.10 Responsabilidad por vicios ocultos
Seran resueltos por la Entidad.

5.11 Solucién de Controversias: _
Las controversias que pudiesen surgir durante la ejecucion del contrato, debe ser resuelta mediante
conciliacién, segun acuerdo de las partes.

5.12 Anticorrupcion y Antisoborno:
A la suscripcion de este contrato, &l CONTRATISTA o proveedor, declara y garantiza no haber ofrecido,
negociado, prometido o efectuado ningtn pago o entrega de cualquier beneficio o incentivo ilegal, de
manera directa o indirecta, a los evaluadores del proceso de contratacion o cualquier servidor de la entidad
contratante. |
Asimismo, el CONTRATISTA se obliga @ mantener una conducta proba e integra durante la vigencia del
contrato, y después de culminado el mismo en caso existan controversias pendientes de resolver, lo que
supone actuar con probidad, sin cometer actos ilicitos, directa o indirectamente. Aunado a elio, el
CONTRATISTA se obliga a abstenerse de ofrecer, negociar, prometer o dar regalos, cortesias,
invitaciones, donativos o cualquier beneficio o incentivo ilegal, directa o indirectamente, a funcionarios
publicos, servidores publicos, locadores de servicios o proveedores de servicios del area usuaria, de la |
dependencia encargada de la contratacion, actores del proceso de contratacion30 y/o cualquier servidor
de la entidad contratante, con la finalidad de obtener alguna ventaja indebida o beneficio ilicito. En esa
linea, se obliga a adoptar las medidas técnicas, organizativas y/o de personal necesarias para asegurar
que no se practiquen los actos previamente sefialados.
Adicionalmente, el CONTRATISTA se compromete a denunciar oportunamente ante las autoridades
competentes los actos de corrupcion o de inconducta funcional de los cuales tuviera conocimiento durante
la ejecucion del contrato con la ENTIDAD CONTRATANTE. Tratandose de una persona juridica, lo anterior
se extiende a sus accionistas, participacioncitas, integrantes de los organos de administracion,
apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores o cualquier persona vinculada a la persona
juridica que representa; comprometiéndose a informarles sobre los alcances de las obligaciones asumidas
en virtud del presente contrato.
Finalmente, el incumplimiento de las obligaciones establecidas en esta clausula, durante la ejecucion
contractual, otorga a la ENTIDAD CONTRATANTE el derecho de resolver total o parcialmente el
contrato31. Cuando lo anterior se produzca por parte de un proveedor adjudicatario de los catalogos
electronicos de acuerdo marco, el incumplimiento de la presente clausula conllevara que sea excluido de
los Catalogos Electronicos de Acuerdo Marco. En ningun caso, dichas medidas impiden el inicio de las
acciones civiles, penales y administrativas a que hubiera lugar.

5.13 Resolucion del contrato:
Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 68.1 del articulo 68
de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas.
De encontrarse en alguno de los supuestos de resolucion del contrato, las PARTES proceden de acuerdo
a lo establecido en el articulo 122 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones
Publicas, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

5.14 Gestion de Riesgos:
No aplica

5.15 Condiciones de los consorcios
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No aplica
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